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Welche Berufsbilder
gibt es in Betreuen und Wir bieten:
Pﬂegen Zu H ause? ¢ Anerkennung und respektvoller Umgang

» Ubernahme der Kosten unserer firmeninternen Weiterbildungen
e Vielféltige Angebote in der betrieblichen Gesundheitsférderung
¢ Mdglichkeit sich von der Heimhilfe zur diplomierten
Gesundheits- und Krankenpflegeperson zu entwickeln
- ~ ¢ Aufstiegsmoglichkeiten in FUhrungsaufgaben .

Diplomierte Gesundheits-
und Krankenpflege
(DGKP)

( 7\

Pflegefachassistenz
(PFA)

: . Voraussetzungen
Pflegeassistenz (PA) und fUI’ d |e Tatlgkelt

Fachsozialbetreuung
Altenarbeit (FSB-A)
~ . * Freude am Umgang mit unseren Kund*innen

e Fahigkeit zur Teamarbeit

¢ Flhrerschein B

¢ Interesse am selbststéandigen Arbeiten im AuBendienst
e Organisationstalent

( 7\

Heimhilfe Soziale Alltagsbegleitung
(HH) (SAB)
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Soziale Alltagsbegleiter*innen arbeiten mit unseren Kund*innen.
Dabei begleiten sie diese lebensweltorientiert in ihrem hauslichen
Umfeld. Sie stellen eine Erganzung zu den anderen Berufsgruppen
dar und entlasten durch ihre Anwesenheit liber mehrere Stunden
pflegende Angehérige. Im Rahmen der Betreuung stehen soziale
Aspekte im Vordergrund. 300 Stunden pro Jahr werden pro Kund*in
seitens des Landes geférdert.

Tatigkeitsbereich in Betreuen und Pflegen zu Hause:

e Soziale Interaktion, leisten von Gesellschaft

¢ Hilfestellung bei der Aufrechterhaltung von sozialen Kontakten

¢ Finsatz bei aktiven Kund*innen, sowie demenzkranken Menschen
(aber nicht bei schwerer Demenz)

e Zur Entlastung von Angehdrigen (wenn diese beispielsweise aufgrund
von Erledigungen fort mussen) > Beaufsichtigung/ Beschaftigung
der Kundinnen

¢ Hilfestellung bei der selbststdndigen Durchflihrung
von alltaglichen Lebensaktivitaten

e Sicherheit und Hilfestellung im Umgang mit Mobilitatshilfen geben

¢ Hilfestellung beim Vorbereiten und Reichen der
Kérperpflegeutensilien

e Vorbereiten und Reichen von Speisen und Getranken
(gemeinsam kochen), beim Essen Gesellschaft leisten

¢ Hilfestellung beim Toilettenbesuch, sowie Nachbereitung
(Inkontinenzprodukte)
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¢ Erste Hilfe

e Haushaltsfiihrung, ABER keine Ubernahme der gesamten
Haushaltsfuhrung (nur Hilfestellung! — z.B. auf Grundlage der
Biografie im Garten unterstitzend zur Hand gehen,
nur leichte Gartenarbeit)

e Gemeinsam Einkauf erledigen

¢ Begleitung bei Arztbesuchen

¢ Hilfestellung bei der AusUbung des Glaubens (z.B. Kirchenbesuch)

e Gemeinsame Spaziergange

¢ Gemeinsamer Caféhausbesuch

Voraussetzungen fir diesen Beruf:

¢ Vollendung des 18. Lebensjahres

e Grundkenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift
¢ Gesundheitliche und geistige Eignung

¢ Vertrauenswuirdigkeit

¢ Absolvierung eines eintdgigen Schnuppertages

Theoretische Ausbildung:

Ausmal: 200 Unterrichtseinheiten zu je 45min
Praktische Ausbildung:

Ausmal: 40 Stunden im ambulanten Bereich

Gesetzliche Fort- und Weiterbildungsverpflichtung:
16 Stunden in 2 Jahren

www.caritas-stpoelten.at



In Betreuen und Pflegen unterstiitzen unsere Heimhelfer*innen
Kund*innen aller Altersstufen in ihrem hauslichen Umfeld.

Die Betreuungstétigkeiten gestalten sich ganz individuell und
reichen dabei von der Unterstiitzung bei den Aktivitaten des
taglichen Lebens, bis hin zu hauswirtschaftlichen Tatigkeiten

und die Unterstiitzung bei sozialen Kontakten. Dabei sind unsere
Heimhelfer*innen stets motiviert die Eigenaktivitat der Kund*innen
zu erhalten und zu férdern.

Im Rahmen des hauswirtschaftlichen Bereichs gestalten unsere
Heimhelfer*innen in Absprache mit Kund*innen und nach
Anordnung und unter Aufsicht unserer Pflegepersonen individuelle
Haushaltspléane.

Tatigkeitsbereich in Betreuen und Pflegen zu Hause:

¢ Unsere Kund*innen bei der Haushaltsfihrung unterstitzen

e Férderung des koérperlichen Wohlbefindens und der Eigenaktivitat
der betreuungsbedurftigen Menschen

¢ Beobachtung des Allgemeinzustandes unserer Kund*innen

¢ Hygienische MaBnahmen

¢ Unsere Kund*innen bei der Erhaltung sozialer Kontakte unterstttzen

¢ Die Zusammenarbeit im Team

¢ Besorgungen fur unsere Kund*innen auBerhalb des Wohnbereiches,
z.B. Einkauf, Post, Behorden,...

¢ Unsere Kund*innen bei der Zubereitung und Einnahme
von Mahlzeiten unterstttzen

e Unterstutzung der betreuungsbedurftigen Person bei der
Basisversorgung (zum Beispiel Kérperpflege) einschlieBlich der
Unterstltzung bei der Einnahme und Anwendung von Arzneimitteln

e Samtliche Tatigkeiten werden dokumentiert
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Voraussetzungen fir diesen Beruf:

* Mindestalter 18 Jahre

¢ Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift
e Abgeschlossene Schulbildung

¢ Gesundheitliche und geistige Eignung

¢ Unbescholtenheit

Theoretische Ausbildung:
Ausmal: 200 Stunden

Praktische Ausbildung:

e AusmaB: 200 Stunden

e Davon 80 Std. im stationaren Bereich

e 120 Std. im ambulanten Bereich (unter Aufsicht und Anleitung
einer diplomierten Gesundheits- und Krankenpflegeperson)

Gesetzliche Fort- und Weiterbildungsverpflichtung:
16 Stunden in 2 Jahren

Abschluss:
Kommissionelle Abschlussprifung
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In Betreuen und Pflegen zu Hause Gibernehmen
Pflegeassistent*innen nach Anordnung und unter Aufsicht

der Diplomierten Gesundheits- und Krankenpflegeperson

diverse pflegerische Tatigkeiten bei unseren Kund*innen.

Sie wirken bei der individuellen Pflege der betreuungs- und
pflegebediirftigen Person mit und tragen somit einen wesentlichen
Teil zu einer optimalen Gesamtsituation bei. Im Rahmen von
Einséatzen bei unseren Kund*innen wirken Pflegeassistent*innen,
unter Anordnung und Anleitung, auch bei der Diagnostik und
Therapie mit.

Fachsozialbetreuer*innen Altenarbeit entsprechen dem
Tatigkeitsprofil von Pflegeassistent*innen, haben aber durch

ihre erweiterte Ausbildung all jene Kompetenzen, die fiir eine
umfassende, lebensweltorientierte Begleitung in den unmittelbaren
Lebensbereichen unserer Kund*innen erforderlich sind. Sie sind

in der Lage eigenverantwortlich eine breite Palette an Mdglichkeiten
der Begleitung, Unterstitzung und Hilfe zu realisieren, und zwar in
allen Fragen der Daseinsgestaltung, von Alltagsbewaltigung bis

hin zu Sinnfindung.

Betreuen und Pflegen
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Téatigkeitsbereich in Betreuen und Pflegen zu Hause:

e Durchfihrung pflegerischer MaBnahmen nach Anordnung
und unter Aufsicht (Kérperpflege, Mobilisation, Ernéhrung, etc.)

¢ Mitwirkung bei Prophylaxen

¢ Information, Kommunikation und Begleitung

¢ Mitwirkung beim Pflegeassessment

e Dokumentation der durchgeflhrten PflegemaBnahmen

¢ Fachsozialbetreuer®in: angepasste Tatigkeiten wie beispielsweise
Veranstaltung von Betreuungsnachmittagen fur unsere Kund*innen

e Nach Anordnung und unter Aufsicht Mitwirkung an Diagnostik und
Therapie, z. B. in Form von Verabreichen von Arzneimitteln, Anlegen
von Bandagen und einfachen Verb&nden, Krankenbeobachtung
wie Blutdruck messen etc.

Voraussetzungen fir diesen Beruf:
¢ vollendetes 17. Lebensjahr
® korperliche, geistige und gesundheitliche Eignung
zur Erfallung der Berufspflicht
¢ Unbescholtenheit
e Schulbildung: mind. 9 erfolgreich abgeschlossene Schulstufen
¢ Notwendige Kenntnisse der deutschen Sprache

Ausbildung Pflegeassistenz:
Dauer: 1 Jahr
Theoretische Ausbildung: Ausmal3 von 800 Stunden
Praktische Ausbildung: AusmaR von 800 Stunden verteilt auf
e 320 Std. Akutpflege im operativen und konservativen Fachbereich
e 320 Std. Langzeitpflege / rehabilitative Pflege
¢ 160 Std. extramurale Pflege und Betreuung
e unter Aufsicht und Anleitung einer diplomierten Gesundheits-
und Krankenpflegeperson

Ausbildung Fachsozialbetreuung Altenarbeit:
Kombinierte Ausbildung zur Pflegeassistenz
und Fachsozialbetreuer*in Altenarbeit | Dauer: 2 Jahre

Gesetzliche Fort- und Weiterbildungsverpflichtung:
32 Stunden in 2 Jahren bei FSB(A) und DSB(A)
40 Stunden in 5 Jahren bei PA

www.caritas-stpoelten.at



In Betreuen und Pflegen unterstiitzt die Pflegefachassistenz
Gesundheits- und Krankenpflegepersonen. Sie fihrt die ihr
tbertragenen pflegerischen Aufgaben in der individuellen
Pflege- und Behandlungssituation unserer Kund*innen
eigenverantwortlich durch. Ebenso eigenverantwortlich

kénnen auch von Arzt*innen iibertragene Titigkeiten im Rahmen
der Mitwirkung bei Diagnostik und Therapie verrichtet werden.

Téatigkeitsbereich in Betreuen und Pflegen zu Hause:

¢ nach Anordnung samtliche pflegerische MaBnahmen
der Pflegeassistenz (diese durfen aber eigenverantwortlich,
ohne Aufsicht durchgefuhrt werden)

e Mitwirkung bei Diagnostik und Therapie (siehe Pflegeassistenz)
und zusatzlich folgende Tatigkeiten:

¢ Legen und Entfernen von transnasalen und transoralen Magensonden

¢ Setzen und Entfernen von transurethralen Blasenkathetern
zur Harnableitung (bei der Frau ausgenommen bei Kindern)

e Ab- und Anschluss laufender Infusionen

¢ Anlegen von Miedern, Orthesen und elektrisch betriebenen
Bewegungsschienen nach vorgegebener Einstellung

Voraussetzungen fiir diesen Beruf:

e gesundheitliche Eignung (Nachweis durch eine grobklinische
Untersuchung beim Arzt/bei der Arztin nach eigener Wahl)

¢ Vertrauenswdirdigkeit (Nachweis durch Strafregisterbescheinigung)

e die erfolgreiche Absolvierung von 10 Schulstufen ODER einen
abgeschlossenen Lehrberuf ODER eine Berechtigung zur Austbung
der Pflegeassistenz / Pflegehilfe (in diesem Fall kann in das
2. Ausbildungsjahr der Pflegefachassistenzausbildung
eingestiegen werden)

e die erforderlichen Kenntnisse der deutschen Sprache

¢ Mindestalter 17 Jahre

Betreuen und Pflegen
zu Hause

Ausbildung:
AusmaR: 2 Jahre, 3200 Stunden in Theorie und Praxis

Theoretische Ausbildung:

e Grundséatze der professionellen Pflege

¢ Pflegeprozess inkl. EDV

® Beziehungsgestaltung und Kommunikation

e Grundzlge und Prinzipien der Akut- und Langzeitpflege
einschlieBlich Pflegetechnik

e medizinische Diagnostik und Therapie einschlieBlich
medizinische Pflegetechnik

e Kooperation, Koordination und Organisation

¢ Entwicklung und Sicherung der Qualitat

e [ernbereich Training und Transfer (Theorie-Praxistransfer)

¢ Modul Fachbereichsarbeit einschliellich Schreibwerkstatt

Praktische Ausbildung:

¢ Akutpflege im operativen und konservativen Fachbereich

¢ Langzeitpflege (Pflegeheim, mobile Pflege, geriatrische
Tageszentren, Einrichtungen fur Menschen mit Behinderungen
mit Pflegeschwerpunkt)

¢ Zielgruppenspezifisches und Wahlpraktikum in einer mobilen,
ambulanten, teilstationaren oder station&ren Versorgungsform

¢ Lernbereich Training und Transfer (Theorie-Praxistransfer
einschlieBlich Praxisreflexion)

Priufungen:

Einzelprtfungen, Tests, schriftliche Arbeiten, Prasentationen
wahrend der Ausbildung

Abschluss mit kommissioneller Abschlussprifung

1. schriftliche Arbeit im Fachbereich

2. mundliche Prufung / Fallbeispiele

Gesetzliche Fort- und Weiterbildungsverpflichtung:
40 Stunden in 5 Jahren

www.caritas-stpoelten.at



Voraussetzungen fir diesen Beruf:

e allgemeine Universitatsreife/ Studienberechtigungsprifung
oder eine einschlagige berufliche Qualifikation
(gilt nur fur Bachelorstudiengang)

¢ berufsspezifische und gesundheitliche Eignung

¢ Vertrauenswurdigkeit

e erfolgreiche Absolvierung von zehn Schulstufen

In Betreuen und Pflegen zu Hause tragt der gehobene Dienst .
¢ Aufnahmegespréch oder Aufnahmetest

fiir Gesundheits- und Krankenpflege die Verantwortung fiir die
unmittelbare und mittelbare Pflege unserer Kund*innen.

Die Gesundheit unserer Kund*innen soll durch wissenschaftliche Ausbildung:

Erkenntnisse und gesundheitsférdernde, praventive, kurative, e Fachhochschul-Bachelorstudiengang: Dauer 3 Jahre;
rehabilitative und palliative Kompetenzen geférdert und aufrecht Abschluss: Bachelor

erhalten werden. * Schule fur Gesundheits- und Krankenpflege (bis 31.12.2023):
Unsere diplomierten Gesundheits- und Krankenpflegepersonen Dauer 3 Jahre (4600 Stunden); Abschluss: Diplom

flihren auch, die von Arzt*innen libertragenen MaBnahmen

zur medizinischen Diagnostik und Therapie durch. In der Ein an einer Schule fiir Gesundheits- und Krankenpflege
interprofessionellen Zusammenarbeit (z.B. mit unseren erworbenes Diplom im gehobenen Dienst fiir Gesundheits- und
Physiotherapeut*innen) unterstiitzt der gehobene Dienst Krankenpflege ermdglicht den Zugang zur Berufsreifepriifung.

bei der Aufrechterhaltung der Behandlungskontinuitét
Gesetzliche Fort- und Weiterbildungsverpflichtung:

Titigkeitsbereich in Betreuen und Pflegen zu Hause: 60 Stunden in 5 Jahren

e Erhebung der Pflegebedurfnisse
e Anordnung und Planung der Pflege
¢ Organisation und Durchfiihrung pflegerischer MaBnahmen
* Anleitung und Uberwachung anderer Pflege- und Betreuungsberufe
e Ubernahme von Pflegeverantwortung fur bestimmte Kund*innen
¢ Anleitung und Einschulung von betreuten Personen
und deren Angehdrigen
¢ Mitwirkung an Diagnostik und Therapie, z. B. in Form
von Anlegen von Verbanden oder Bandagen, Blutzuckermessung,
Injektionen etc.
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Caritas
&Du

¢ Abwechslungsreiche Aufgabengebiete
e Flexible, familienfreundliche Arbeitszeiteneinteilung
(keine Nachtdienste) — Vollzeit/Teilzeit
¢ Bei Teilzeit: flexible, familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung
e Ubernahme von Verantwortung
¢ Fort- und Weiterbildungen
¢ Entwicklungsmadglichkeiten in den Spezialfachgebieten
wie Pflegeverantwortung, Haushaltsverantwortung,
Kinaesthetics, Pflegegeldberatung, Demenz/Biografiearbeit
¢ RegelmaBige Abstimmungs- und Orientierungsgespréche
¢ Selbststandigkeit mit Unterstltzung eines
interdisziplindren Teams
¢ Fixe Anstellung, geregeltes Einkommen nach dem
Caritas KV und Betriebsvereinbarungen
¢ Stabile Arbeitsplatzbedingungen
¢ Attraktive Sozialleistungen und Sonderkonditionen (Handynutzung)
¢ Eigenes Dienstauto mit Privatnutzung
¢ Kinderzulage
¢ regelmaBiges Coaching und Intervision
e vielfaltige Angebote in der betrieblichen Gesundheitsférderung
e zusatzliche Leistungen (z.B. Jubilaumsgeld, ...)

Unterstiitzung beim beruflichen Einstieg gibt es
sowohl von der Fiihrungskraft und dem gesamten Team.

Jede/Jeder bekommt eine Willkommensmappe mit hilfreichen
Informationen. Mit Einschulungschecklisten wird eine standardisierte,
umfassende Einschulung geférdert. Unsere neuen Mitarbeiter*innen
werden zum

EinfGhrungstag fur neue Mitarbeiter*innen eingeladen.

Hier lernen sie das Leitbild, die Geschichte, die Struktur und die
Dienstleistungsangebote der Caritas kennen.

Ein breites Angebot an Aus- und Fortbildungen und Intervision
zeichnet die Caritas als Arbeitgeberin aus.

Aktuelle Stellenangebote findest du unter
www.caritas-stpoelten.at/jobs-bildung
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